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Ihr Erfolg ist meine Leidenschaft!

Beratung & Coaching
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Digitalisierung – viele Schlagwörter prägen den 
Begriff….

Digitalisierung

Disruptive Geschäftsmodelle

Internet of Things

Industrie 4.0

Big Data

Virtual Reality

eMobility
Robofinance

Social Media Marketing

MultiChanneling

Blockchain

Smart Products

Smart Factory

Vernetzung

Internet of Money

Automatisierung

CyberSecurity

Smart Grid

Intelligente Systeme

Cloud

Social Selling
eCommerce

AI
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… doch was bedeutet Digitalisierung für Ihr 
Unternehmen?

Digitale Wert-
schöpfungskette?

Neue Märkte / 
Kunden?

Intelligente Produkte?Digitale Vertriebskanäle/
Marketing?

Vernetzung mit
Kunden/Lieferanten?

Bessere
Entscheidungs-
grundlagen?
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Digitalisierung ist kein Selbstzweck….sie muss die 
Wettbewerbsfähigkeit Ihres Unternehmens stärken
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Soll-Entwicklung 
nach Digitalisierungs-

massnahmen

IST-Entwicklung 
(vor Digitalisierung)

LEBENSZYKLUS

Digitalisierungs-
Potentiale/

Massnahmen

Verstehen Sie die Potentiale, die sich aus der 
Digitalisierung für Ihr Unternehmen 

ergeben?

▪ Wie hilft mir die Digitalisierung mehr 
Umsatz zu generieren?

▪ Kann ich mit digitalem Marketing mehr und 
neue Kundengruppen ansprechen?

▪ Helfen mir automatisierte / digitale Prozesse 
meine Produkte / Services effizienter und 
kostengünstiger bereitzustellen?

▪ Hilft mir eine elektronische Anbindung an 
meine Kunden und Lieferanten mehr Umsatz 
und Gewinn zu realisieren?

▪ Gibt es Anzeichen, dass das heutige 
Geschäftsmodell durch disruptive Ansätze 
verwundbar ist?
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Die Digitalisierungs-Potential-Analyse hilft Ihnen 
strukturiert Ihre Potentiale zu erkennen und Massnahmen 
zu definieren….

Mitarbeiter/
Know-how

Produkte /
Services

Wert-
schöpfungs-

kette/
Prozesse

IT / 
Technologie

Kunden/Märkte

Ermittlung & 
Quantifizierung von 

Digitalisierungs-
potentialen und 

Massnahmen

Schnittstellen/
Kooperationen

▪ Gibt es Ansätze / Ideen für 
intelligente oder disruptive
Produkte / Services, die unseren 
Kunden einen Mehrwert 
generieren können? 

▪ Wie ist der Automatisierungsgrad 
unserer Leistungserbringung? 

▪ Welche Möglichkeiten, für eine 
Optimierung unserer Wert-
schöpfungskette bestehen?

▪ Nutzen wir das Internet und Social-Media zur 
effektiven Marketingkommunikation?

▪ Können uns digitale Verkaufskanäle helfen neue 
Kundengruppen und Märkte zu gewinnen?

▪ Wie sind wir mit unseren Kunden- und 
Lieferanten vernetzt?

▪ Gibt es Kooperationspartner, die uns in der 
Digitalisierung unterstützen können?

▪ Haben wir das notwendige
Digitalisierungs-Wissen
und Umserzungskompetenz
in unserer Firma?

▪ Nutzen wir die IT optimal?

▪ Welche modernen Techno-
logien helfen uns noch
effizienter zu werden?

▪ Haben wir die Cyper-Risiken im 
Griff?

Strategie & Markt-/Wettbewerbssituation
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…sie ist skalierbar und wird individuell auf die 
Strategie und die Bedürfnisse Ihres Unternehmens abgestimmt 

Vorbereitung
(Definition Ziele & Umfang, Workshop-Vorbereitung & 

Interviews bzw. Fragebogen)

Digitalisierungs-Workshop

▪ Digitalisierungs-Impulse & Praxisbeispiele
▪ Identifizierung Digitalisierungspotentiale anhand 

Digitalisierungs-Potential-Analyse
▪ Priorisierung Digitalisierungspotentiale
▪ Konkretisierung und Quantifizierung

▪ Ableitung von Umsetzungsmassnahmen und 
Zeitplanung

Nachbereitung (optional)
(Initiierung & Nachverfolgung Umsetzungsmassnahmen)
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▪ Keine Digitalisierung um des 
Digitalisierungswillen – Ziel ist die 
Steigerung der Wettbewerbsfähigkeit

▪ Übersicht über Risiken/Angriffsflächen von 
digitalen Geschäftsmodellen der 
Konkurrenz

▪ Konkrete Digitalisierungsansätze und daraus 
abgeleitete Umsetzungsmassnahmen

▪ Individueller und auf die Strategie und den 
Nutzen des Unternehmens abgestimmter 
Ansatz

▪ Teamorientierter und neutraler Prozess 
begleitet durch erfahrenen Unternehmer 
und Coach

Ihr Nutzen
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PASSION FOR PERFORMANCE GmbH
Sixerstrasse 23

CH-7320 Sargans

Mobile: + 41 79 620 09 27
E-Mail: danielgood@pfp-beratung.ch
Internet: www.pfp-beratung.ch

Daniel Good
Managing Director /
Gesellschafter
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